REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CIMISLIA

CONSILIUL ORASENESC CIMISLIA
4100, str. Stefan cel Mare 14, or. Cimislia, tel.: 0241 22842, fax: 0241 25739

www.cimislia.md

DECIZIA
A/
din 09.11.2016
Cu privire la aprobarea organigramei
si a statelor de personal a primériei

orasului Cimislia pentru anul 2018

in conformitate cu art. 3, art. 12 (1), (2) din Legea privind descentralizarea administrativa nr. 435
din 28.12.2006, art. 7 si art. 14 (2) 1), art 29 (1) b) din Legea privind administratia publica locald nr. 436
din 28.12.2006, Legea privind sistemul de salarizare a functionarilor publici nr. 48 din 22.03.2012, anexa
nr. 5 la Hotararea Guvernului R. Moldova nr. 201 din 11.03.2009 ,Privind punerea in aplicare a
prevederii Legii nr. 158 din 04.07.2008 ,,Cu privire la functia publica si statutul functionarului public”, in
scopul activitafii eficiente a primdriei orasului Cimislia, Consiliului Orasenesc Cimislia DECIDE:

1. A aproba organigrama primdriei pentru anul 2018 (anexa nr.'('l').
2. A aproba statele de personal ale primariei @sului—&mi%pentru anul 2018 in numar de 467,01

unitati (anexa nr. 2) /__\\\</
Proiect initiat de primarul - / ey
Avizat e N
Secretarul Consiliului : il

Jurist

Nota informativa

Gheorghe Raileanu

Anastasia Rusu
Leonid Fedorenco

la proiectul deciziei consiliului ordsenesc ,,Cu privire la aprobarea organigramei si statelor de personal a
primériei oragului Cimislia pentru anul 20187, nr. 8/ din 09.11.2017

fn scopul asigurdrii implementarii politicilor publice si a legislatiei in domeniul Administatiei

publice locale in teritoriul oragului Cimiglia, pentru functionarea eficientd a aparatului APL se propun

spre aprobare statele de personal conform anexelor ulterioare.

Responsabil resurse umane

i L

a) Aparatul p‘rimﬁryiei ‘flymctii publice

Anastasia Rusu

Anexa nr. 2 la decizia consiliului oragenesc
Cimislia nr.8/ din 09.11.2017
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specialist

8,5

b) Aparatul primariei, angajati prin contracte individuale
de munca

17,75

Specialist principal in perceperea fiscald

4,5

Operator Cancelarie ( secretarul anticamera)

1

Arhivar

0,5

Specialist in relatii publice

1

Specialist in reglementarea regimului funciar

2 +1 padurar

Secialist in evidenta si gestionarea patrimoniului

Q|| B LN —

1

Operator biroul de informatii

1




8 Specialist in scrierea proiectelor 1

9 Specialist in IT 055

10 | Contabili 3,25 +1 casier
¢) Personal auxiliar al primariei or. Cimislia 11

1 intendent 1

2 paznic 4

3 deridicatoare 3

4 electrician 2

5 conducator auto 1
Serviciul salubrizare si amenajare a teritoriului 15

1 Muncitori la lucrari de amenajare 15
Total 58,25
¢) Numarul de unitati al statelor de personal din institutiile 197,13
publice finantate de la bugetul orasului Cimislia

1 Gr. Fat Frumos 40,85

2 Gr Foisor 20,95

3 Gr Ghiocel 32,8

4 Gr Rindunica T 29,1

5 Gr Scufita Rosie 11,4

6 Gr Viorica 11,4

T Gradinita Bogdanovca 7,63

8 Biblioteca ordseneasca Cimislia 1S

9 Biblioteca Bogdanovca 0.5

10 | Casa de cultura Cimislia 18,5

11 | Casa de culturd Dimitrovca 3

12 | Casa de culturd Bogdanovca 1

13 Centrul social 3+0,5 asist social, +0,5 psiholog

+0.5 spalatoreasa, lengereasa
4,5
14 | Stadionul oarasenesc Cimislia (4 + 1 paznic) 5,0
Total general: Aonjj 3F

Sarcinile de baza ale aparatului primarie

01 02 03 04 05

1 Primar Isi exercitd atributiile in conformitate cu Constitufia Republicii fdp 1
Moldova, tot cadrul legislativ in vigoare, in special cu art. 29 si alte
prevederi ale Legii privind administratia publica locald nr. 436 din
28.12.2006

2 Viceprimar 1. Planifica activitatea economicd a primdriei si institutiilor fdp 1
subordonate primariei;

2. Contribuie la acumularea mijloacelor financiare in bugetul orasului
si la atragerea investifiilor;

3. Urmdreste gestionarea eficientd a patrimoniului si banilor publici;
4. Urmareste eficientizarea economica a institutiilor subordonate
primariei, inbunatatirea calitatii si micsorarea costului serviciilor
publice acordate populatiei;

5. Urmireste activitatea agentilor economici din teritoriul administrat
in masura competentei primariei;

6. Dirigeaza elaborarea proiectelor bugetului local si a modificarilor
bugetului.

7. Intreprinde masuri pentru relansarea economicd a unitatii
administrativ teritoriale (industrie, agriculturd, comert, servicii).

8. Cureazi activitatile culturale, sportive, agrement, tineret,

promoveazd turismul;

9. Dezvolti relatiile de parteneriat cu comunitagi, diferite organizatii
din republica si de peste hotare;

10. Asigura dezvoltarea economiei locale, sus{inerea agentilor
economici;

11. Elibereazd autorizatiile de functionare pentru activitati
economice;




Viceprimar

1. Raspunde de amenajarea, salubrizarea, inverzirea §i gospodarirea
orasului. Asigura controlul asupra respectarii regulilor de gospodarire
a orasului, intretinerii §i gestiondrii fondului locativ, protegarii
mediului;

2. Contribuie la atragerea investitiilor;

3. Conlucreazi cu institugiile scolare si prescolare subordonate
primariei privind reparatia si intrefinerea institutiilor publice;

4. Folseste tehnicile de lucru cu comunitatile in vederea implicérii lor
mai active in procesul de dezvoltare localg;

5. Dezvolta relatiile de parteneriat cu comunitiile, diferite organizatii
din republic si de peste hotare in scopul realizrii sarcinilor de
activitate;

6. Cureazd activitatea intreprinderilor municipale, acordarea
serviciilor de evacuare a deseurilor, de aprovizionare cu apd si
canalizare, de intretinere a drumurilor, degestionare a fondului locativ
si alte;.

7. Organizeazi si supravegheaza lucrarile de constructie si reparatie
in domeniul public;

8. Asigura securitatea traficului rutier §i pietonal prin organizarea
circulatiei transportului, prin intretinerea infrastructurii. Dirigeazd
transportul urban de pasageri;

9. Rispunde de protectia sociald a populagiei in méasura competentelor
primdriei. Coordoneazi activitatea de asistenté sociald a persoanelor
socialmente vulnerabile;

10. Raspunde de gestionarea fondului silvic si al pasunilor publice.

fdp

Secretar al
consiliului
local

1.Asigura buna functionare a consiliului local si al primariei, in limita
competentelor ce-i revin, conform legislatiei in vigoare;

2. Avizeaza proiectele de decizie ale consiliului;

3. Asigura ingtiintarea convocdrii consiliului local in sedinte:

4. Asigura transparenta in procesul decizional in cadrul primariei si
consiliului local;

5. Comunicd si remite persoanelor si autoritdgilor interesate, actele
emise de primar si de consiliul local;

6. Contrasemneaza deciziile consiliului ordsenesc adoptate in
conformitate cu legislatia in vigoare,

fpc

Contabil-gef

1.0rganizeaza i tine permanent contabilitatea §i prezinta in termen
dari de seama contabile si conturi de executie a bugetului;

2. Prezinta raportul privind executarea bugetului spre examinare §i
aprobare;

3. Contribuie la acumularea mijloacelor financiare in bugetul
orasului;

4. Supravegheazi gestionarea eficienta a mijloacelor financiare;

5. Planifici activitatea contabild a primdriei.

fpe

Arhitect-gef

1. Asigura realizarea politicii de stat in domeniul amenajarii
teritoriului si urbanismului, in teritoriul administrat;

2. Respectd legislatia in vigoare in domeniul arhitecturii,
urbanismului i amenajarii teritoriului;

3. Contribuie la elaborarea proiectelor de decizii ale consiliului
ordsenesc si dispozitiilor primarului;

4. Elaboreaza planuri operative de amenajare si constructii a
localitatii (schemele de amplasare a obiectelor in constructie);

5. Verificd executarea lucrarilor de construire, reconstruire,
modificare, extindere sau reparatie de orice tip cu conditiile stipulate
in autorizatia respectivd;

6. Stoparea constructiilor nelegitime.

fpe

Specialist

1. Planifica activitatea economica a primériei;

2. Contribuie la formarea bugetului, partea de venituri si cheltuieli,
alcatuieste devizul de cheltuieli si calculele pe toate institutiile
bugetare;

3. Repartizeaza veniturile §i cheltuielile pe programe, subprograme,
grupe si articole;

4. Clasificd si duce evidenta veniturilor pe capitole si paragrafe;

5. Elaboreaza proiecte de decizii ale consiliului oragenesc;

fpe

Specialist

1. Elaboreaza cereri, recursuri si apeluri in instantele de judecaté;

2. Acordd ajutor functionarilor primdriei la elaborarea dispozitiilor si
altor acte administrative;

3. Participd la sedintele consiliului local,

4.Apara interesele primariei orasului in procesele de judecatd;

5. Contrasemneaza proiectele de decizii ale consiliului local.

fpe

Specialist

1. Colecteaza impozite funciare, pe imobil §i gospodarii tardnesti de
la persoane fizice;

fpe




2. Tntocmeste i prezinta darile de seama despre sumele colectate la
inspectoratul fiscal de stat;

3. Intocmeste listele referitor la scutirea de impozit persoanelor de
virsta, invalizilor de grupa I si II;

4. Calculeaza suma impozabild si distribue avizele de platé;

5. Intreprinde masuri privind asigurarea stingerii datoriilor pe
impozit;

6. Urmareste pereceperea taxelor locale.

10 Specialist 1. Dirijeaza si verificd respectarea Codului Funciar de catre toti fpe 1
detingtorii de terenuri;
2. Contribuie la atribuirea sectoarelor de teren din intravilan pentru
case si gradini;
3. Atribuie terenuri din extravilan in proprietate privaté;
4. Executa cererile depuse de cetateni privitor la vinzarea-cumpararea
terenurilor aferente obiectelor privatizate;
5. Tine registrul cadastral al detinatorilor de terenuri;
6. Pregiteste, inregistreaza si elibereaza documentele detindtorilor de
bunuri imobile;
7. Acorda asistentd metodologica si practicd agentilor economici si
cetatenilor in problemele reglementdrii funciare si cadastrului "
bunurilor imobile.
11 Specialist 1. Contribuie la dezvoltarea sociala, culturald, spirituald si fizicd a fpe i
tineretului din localitate;
2. Educa responsabilitatea la tineri fafa de mediul ambiant;
3. Conlucreaza cu institutiile de invatgmint si culturd;
4. Monitorizeazi starea si lucrul localurilor de cultur, terenurilor
sportive, stadionului, etc.;
5. Organizeazi diferite manifestatii culturale si sportive.
12 Specialist 1. Efectueaza evidenta strictd a cetdfenilor care trebuie sd-si fpe 0,5
satisfacd serviciul militar, de alternativa la intreprinderi, organizatii,
institutii;
2. Asigurd prezenta premilitarilor la testarea medicald si la comisia de
recrutare conform graficului adoptat;
3. Coordoneaza si colaboreazd cu inspectorii teritoriali de politie;
4. Pregiteste si prezinté la timp ddrile de seamd;
13 Specialist 1. Elibereaza autorizaii de functionare agentilor economici i fpe 1
urmdreste respectarea autorizaiilor;
2. Urmdreste prezentarea notificarilor si respectarea Regulamentului
comertului interior;
3. Pregateste documentatia necesara si organizeazi achizitiile
publice;
4. Elaboreaza si urmareste politicile economice ale primariei;
14 Specialist 1. Tine registrele de evidentd a gospodariilor populatiei, fpe 1
2. Reprezinta si apara drepturile si interesele copiilor din or. Cimislia
(tutela, curatela)
3. Prezinta dari de seama trimestriale si anuale citre alte institufii;
4. Elibereazi certificate, adeverinte, confirmdri cetéfenilor;
15 Specialist 1. Pregiteste planurile, devizele de cheltuieli, documentaia tehnica de fpe 1

proiect pentru reparatia, reconstructia i constructia obiectelor din
subordinea primériei (pastreaza documentafia);

2. Urmdreste reparatia scolilor si gradinifelor, executd controlul
asupra materialelor cheltuite la reparatii;

3. Organizeaza reparatia si intrefinerea drumurilor, trotuarelor,
terenurilor de joacd, podurilor, podetelor, evacuarca apelor pluviale,
ingrigirea spatiilor verzi;

4. Exercita, in conditiile legii, controlul asupra respectarii
reglementdrilor in vigoare in urbanism si amenajarea teritoriului in
procesul realizdrii documentatiei de urbanism si amenajare a
teritoriului, conlucrind in acest scop cu structurile descentralizate in
teritoriu ale Inspectiei de Stat in Construcii;

5. Creeaza arhiva tehnicd pentru pastrarea documentatiei tehnice de
proiect, a proiectelor de reconstruire i restaurare a monumentelor de
istorie, cultura si arhitecturd, a proiectelor de comunicatii tehnico-
edilitare.

Specialist planificare

Lilia Popovici




